COMUNE DI MANZANO

Provincia di Udine

Servizio Economico-finanziario
Servizio Personale

tel.+39 0432/938311 - fax +39 0432/938351

e-mail: ragioneria.@comune.manzano.ud.it

Via Natisone, 34 - 33044 MANZANO (UD)
C.F. 00548040302

“OPERAZIONE TRASPARENZA’

(c. 1, art. 21, L. 69/2009)

A seguito delle disposizioni previste della legge n. 69 del 18.06.2009, i comuni hanno 'obbligo di pubblicare
le retribuzioni annuali, i curricula e i tassi di assenza dei dirigenti e dei segretari comunali, nonché i tassi di
assenza e presenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale.

Nel precisare che questo Comune non ha dirigenti, si illustrano sinteticamente i dati relativi al Segretario
comunale, i curriculum dei Titolari di posizione organizzativa (capi ufficio) e i tassi di assenza e presenza del
personale.

Curriculum vitae, retribuzione e tasso di assenza/presenza
del Segretario comunale

Informazioni personali

NOME Garufi Fiorenzo
DATA DI NASCITA Roccalumera (ME) 21.11.1956
QUALIFICA Segretario comunale Capo

AMMINISTRAZIONE Comune di Manzano

INCARICO ATTUALE Titolare della sede convenzionata dei Comuni di San Dorligo della Valle, Manzano e
Arta

Terme

TELEFONO UFFICIO 0432 938383
FAX UFFICIO 0432 938351
E-MAIL UFFICIO comune@comune.manzano.ud.it

| dati riguardanti il curriculum vitae, la retribuzione e il tasso di assenza/presenza sono reperibili presso il
Comune Capofila (San Dorligo della Valle).

Curriculum dei Titolari di Posizione Organizzativa
(capi ufficio)

TPO Anagrafe, Stato Civile, Elettorale

Catone Onorino

Data di nascita: 08/03/1952

Titolo di studio: diploma magistrale

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili


mailto:comune@comune.manzano.ud.it
mailto:comune@comune.manzano.ud.it

Categoria: D 1
Data assunzione presso il Comune di Manzano: 01/06/1975

TPO Sociale, Pari Opportunita

Zalatel Nelida

Data di nascita: 30/09/1951

Titolo di studio: diploma di assistente sociale

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili
Categoria: D 4

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 01/10/1974

TPO Ambiente, Territorio, Edilizia privata

Le funzioni sono attualmente svolte dal Segretario Comunale
Data di nascita:

Titolo di studio:

Profilo professionale:

Categoria:

Data assunzione presso il Comune di Manzano:

TPO Lavori Pubblici, Patrimonio

Nardin Paolo

Data di nascita: 19/12/1956

Titolo di studio: diploma di geometra

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita tecniche e manutentive
Categoria: D 1

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 16/09/1996

TPO Economico-Finanziario e Personale

Dott.ssa Tomasin Daniela

Data di nascita: 02/04/1963

Titolo di studio: laurea in economia e commercio

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili
Categoria: D 4

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 01/04/2008

TPO Affari Generali, URP, Istruzione

Roncali Mario

Data di nascita: 28/05/1959

Titolo di studio: diploma di perito industriale

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili
Categoria: D 1

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 16/04/1985

TPO Tributi, Commercio

Dott.ssa Modonutti Patrizia

Data di nascita: 19/04/1957

Titolo di studio: laurea in scienze politiche

Profilo professionale: Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili
Categoria: D 4

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 01/12/1988

TPO Vigilanza

Piani Albino

Data di nascita: 16/08/1955

Titolo di studio: Licenza scuola media

Profilo professionale: Ufficiale di Polizia Locale — Comandante
Categoria: PLB 3

Data assunzione presso il Comune di Manzano: 01/06/1977

TPO Cultura e Turismo



Le funzioni sono attualmente svolte dal Segretario Comunale
Data di nascita:

Titolo di studio:

Profilo professionale:

Categoria:

Data assunzione presso il Comune di Manzano:

Si forniscono, inoltre, i tassi di assenza e presenza del

personale distinto per ufficio/servizio. I tassi di assenza e presenza
sono calcolati in rapporto ai giorni utili di lavoro.

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Gennaio 2010

Area Servizio tasso assenza ferie escluse tasso assenza ferie comprese tasso presenza

amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 0,00% 10,53% 89,47%
amministrativa sociale, pari opportunita 5,26% 26,32% 73,68%
tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 23,46% 29,63% 70,37%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 4,93% 15,79% 84,21%
amministrativa economico-finanziario, personale 3,16% 13,68% 86,32%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 1,05% 14,74% 85,26%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 10,53% 89,47%
vigilanza Vigilanza 6,96% 22,61% 77,39%
amministrativa cultura e turismo 0,00% 10,53% 89,47%
totale complessivo 5,45% 17,16% 82,84%

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Febbraio 2010

area Servizio tasso assenza ferie escluse tasso assenza ferie comprese tasso presenza

amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 0,00% 1,67% 98,33%
amministrativa sociale, pari opportunita 15,00% 15,00% 85,00%
tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 20,00% 25,00% 75,00%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 3,13% 7,19% 92,81%
amministrativa economico-finanziario, personale 3,00% 16,00% 84,00%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 1,00% 28,00% 72,00%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 6,67% 93,33%
vigilanza Vigilanza 0,83% 8,33% 91,67%
amministrativa cultura e turismo 7,50% 22,50% 77,50%
totale complessivo 4,68% 12,98% 87,02%

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Marzo 2010

area

Servizio

tasso assenza ferie escluse

tasso assenza ferie comprese

tasso presenza




amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 4,35% 14,49% 85,51%
amministrativa sociale, pari opportunita 0,00% 15,22% 84,78%
tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 26,96% 29,57% 70,43%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 2,72% 6,52% 93,48%
amministrativa economico-finanziario, personale 0,00% 8,70% 91,30%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 3,26% 6,52% 93,48%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 10,14% 89,86%
vigilanza Vigilanza 1,48% 5,19% 94,81%
amministrativa cultura e turismo 0,00% 8,70% 91,30%
totale complessivo 4,64% 10,33% 89,67%

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Aprile 2010

area Servizio tasso assenza ferie escluse tasso assenza ferie comprese tasso presenza

amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 0,00% 11,11% 88,89%
amministrativa sociale, pari opportunita 0,00% 4,76% 95,24%
tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 23,81% 29,52% 70,48%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 5,36% 12,20% 87,80%
amministrativa economico-finanziario, personale 0,00% 12,38% 87,62%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 0,00% 7,14% 92,86%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 15,87% 84,13%
vigilanza Vigilanza 7,20% 13,60% 86,40%
amministrativa cultura e turismo 0,00% 2,38% 97,62%
totale complessivo 5,39% 13,26% 86,74%

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Maggio 2010

area Servizio tasso assenza ferie escluse tasso assenza ferie comprese tasso presenza

amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 0,00% 14,29% 85,71%
amministrativa sociale, pari opportunita 0,00% 7,14% 92,86%
tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 20,00% 39,05% 60,95%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 1,19% 6,85% 93,15%
amministrativa economico-finanziario, personale 0,00% 6,67% 93,33%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 1,19% 10,71% 89,29%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 11,11% 88,89%
vigilanza Vigilanza 2,40% 6,40% 93,60%
amministrativa cultura e turismo 0,00% 9,52% 90,48%
totale complessivo 3,01% 11,50% 88,50%

COMUNE DI MANZANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Perido: Giugno 2010

area Servizio tasso assenza ferie escluse tasso assenza ferie comprese tasso presenza
amministrativa anagrafe, stato civile, elettorale 0,00% 15,87% 84,13%
amministrativa sociale, pari opportunita 0,00% 16,67% 83,33%




tecnica ambiente, territorio, edilizia privata 22,68% 34,02% 65,98%
tecnica lavori pubblici, patrimonio 1,19% 10,42% 89,58%
amministrativa economico-finanziario, personale 3,81% 15,24% 84,76%
amministrativa affari generali, URP, istruzione 0,00% 22,62% 77,38%
amministrativa tributi, commercio 0,00% 19,05% 80,95%
vigilanza Vigilanza 0,80% 7,20% 92,80%
amministrativa cultura e turismo 0,00% 16,67% 83,33%
totale complessivo 3,24% 15,46% 84,54%




